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Oskuste ja too6turu reformid (eelnou, ,Eesti 2035 15.10 seminari
arutelumaterjal)

| OSA: Millist muutust reformidega soovime?

Eesmark 1: Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis ~ e te

- e e epge Moodik 1:
voimaldavad eneseteostust ja isiklikku arengut.
Eesmark 2: Eesti haridus- ja tooturupoliitika on paindlik, tulevikku vaatav T
. . . s . Moodik 2:
ja rahvusvaheliselt konkurentsivoimeline
Eesmark 3: Eestis on piisavalt kvalifitseeritud t66joudu, mis toetavad M&adik 3:
Eesti riigi ja majanduse edenemist |

Il OSA Reform ja votmetegevused Vastutajad

A. Laste ja noorte Opitee arendamine paindlikuks, mitmekesiseks ja | HTM,

vordseid voimalusi toetavaks (AV5): SOM,
KUM,

» Formaalhariduse ja mitteformaalse Gppe I6imimine (sh noorsoot6os KAM
ja kaitsevaes omandatud teadmiste ja oskuste arvestamine (KOV’)

formaalhariduses; opikeskkondade laiendamine (nt muuseumiope,
haridusprogrammid kultuuriasutustes jms));

> Uld- ja kutsekeskhariduse 18imimine (sh korralduse, rahastuse, ja
omandikisimuste anallitsimine; Ghtse keskharidusstandardi
valjatootamine jne);

> Uhtsete regionaalsete haridusvdrgustike loomine (iihendatud
kutsekooli, taienddppe, glimnaasiumi ja noorsoot66 voimalused)
ning koostdo tohustamine kohalike omavalitsustega;

» Glmnaasiumi- ja pohikooli koolivorgu korrastamine (sh
riigigimnaasiumide ehitamine ja kliimaneutraalse taristu
arendamine) ning taristu Ghiskasutuse soodustamine;

» Haridusststeemist valjalangemist ennetavate meetmete
ja tugivorgustiku arendamine;

» Noorsootdod (sh huvihariduse) véimaluste regionaalselt ja
valdkondlikult tasakaalustatud arendamine.
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Reform ja votmetegevused Vastutajad
B. Formaalhariduse poolt pakuava oppe kvaliteedi tohustamine: HTM,
SOM,

> Oppijate tldpddevuste ja mittekognitiivsete oskuste KUM
arendamine ainealaste teadmiste ja oskuste korval (sh vajalike MKIV;
oskuste kaardistamine koostd0s erinevate valdkondadega);

> Oppekavade arendus ning dppekeskkonna ja dppevara
kaasajastamine;

» Praktilise kogemuse integreerimine erinevate haridusliikide
oppekavadesse koostoos todandjatega;

» Opi-/andmeanaliiiitika juurutamine dppeprotsessis kdikidel
haridustasemetel;

» Koolijuhtimise kvaliteedi tagamine ja juhtimiskompetentside
kaasajastamine (sh haridusasutuste juhtide todsoorituse seire
kehtestamine);

» Tooturu tulevikuvajadusi arvestava kutseharidustellimuse
kujundamine, kutsedppe Oppekavade kaasajastamine,
kutseOppe strateegiline arendamine ja populariseerimine ning
kutsedppe rahastamismudeli edasiarendamine.
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Reform ja votmetegevused Vastutajad

C. Inimeste teadmiste ja oskuste arendamine paindliku ja inimeste HTM,

toimetulekut toetava elukestva 6ppe kaasabil: SOM,
MKM,
» Elukestva Oppe siisteemi terviklik uuendamine (sh SIM. KUM
rahastamismudel, kvaliteedi tagamise pdhimotted, maksu- ja RAI\;I ’

toetussisteemide muudatuste analtlsimine, nn nanokraadide
ja kooliampsude sisteemi valjato6tamine; rahvaraamatukogude
ja muuseumide voimekuse arendamine nt digipadevuste
pakkumisel);

» Tookohapohise dppevormi sihtriihma ja erialade valiku
laiendamine (eriti noorte sihtriihmale) ning praktika ja
tookohapohise dppevormi kvaliteedi tagamine;

» Haridustee katkestanud tdiskasvanute formaalharidusse
tagasipoordumise soodustamise meetmete arendamine;

» OSKA metoodika uuendamine ning kutsestandardite
Umberkujundamine oskuste profiilideks; té6turuanalliside
arendamine;

» Taiskasvanud Oppija mobiilsuse toetamine.
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Reform ja votmetegevused Vastutajad
D. To6jou pakkumise tagamine viaheneva rahvastikuga ning SOM, HTM,
majanduse struktuurimuutustega kohanemiseks: KUM, JUM, RM

» Mitteaktiivsete inimeste tdhusam toetamine to6turule
naasmiseks ja tooturul pisimiseks, sh (NEET) noorte,
hoolduskoormusega inimeste ja vanemaealistel hdives
pusimise toetamine;

» Kirde- ja Kagu-Eesti tooturgude piirkondliku mahajaamuse
vahendamine;

» Tugevate oskustega ja kdrgharidusega inimeste kérgema
palga ja tootlikkusega tookohtadele aitamine;

» Madalate oskustega inimeste tooturul osalemise
toetamine

» Olemasolevate to6turuteenuste tGlevaatamine ja
konsolideerimine;

> Noorsootbomeetmete arendamine noorte tooturule
sisenemise toetamiseks.
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Reform ja votmetegevused Vastutajad
E. Tuleviku t66ks valmisoleku tagamine: SOM, RM,
HTM, KUM

» Toooiguse ja tookeskkonna reeglite moderniseerimine
lahtudes toovormide muutumisest (sh platvormitoo
regulatsiooni valjatootamine, vabakutseliste voi
to6ampsude tegijate;

» Tohusate tootervishoiu ja -ohutuse teenuste kujundamine
tootaja flusilise ja vaimse tervise probleemide
ennetamiseks;

» Tootervishoidu ja -ohutust edendavate infotehnoloogiliste
lahenduste valjatootamine;

» Uutele toovormidele vastavate maksu- ja
sotsiaalkaitsereeglite viljatootamine (sh arvestades
vabakutselisi, tobampsude tegijaid jne).

Reform ja votmetegevused Vastutajad

F. Korghariduse kvaliteedi hoidmine ja tostmine (AV5): HTM, RM

» Korghariduse rahastamise (tasuta oppe vdoimaluste)
ulevaatamine, et tagada nii diglane ligipaas korgharidusele
kui ka korralduse vastavust Ghiskonna ja té6turu
vajadustele;

» Korghariduse kvaliteedi ja rahvusvahelise
konkurentsivboime tdstmine, sh tookohapdhise dppe
laiendamine, 6ppejoudude ja tudengite mobiilsus,
toostusmagistrantuur ja -doktorantuur; praktikakorralduse
arendamine jm;

> Oppelaenu ja stipendiumite siisteemi kaasajastamine dppe
kattesaadavuse tagamiseks;

» Korghariduse panus regionaalpoliitikasse: kdrghariduse
pakkumine regionaalsetes kolledzites.
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Reform ja votmetegevused Vastutajad
G. Talentide arengu soodustamine ning talentide hulga HTM, MKM,
suurendamine (AV5, AV1): KUM, VM

» Andekaid Gppijaid toetavate meetmete arendamine
formaalses ja mitteformaalses haridussiisteemis;

» Talendipoliitika programmide arendamine, sh meetmed
valisulidpilastele;

» Koordineeritud meetmete arendamine talentidele
atraktiivse keskkonna pakkumiseks (sh atraktiivne elu- ja
kultuurikeskkond).

Reform ja votmetegevused Vastutajad

H. Tasakaalustatud ja inimesekeskse rdande- ja HTM, MKM,
Idimumispoliitika arendamine arvestades lihiskonna ja to6turu | KUM, VM
vajadusi:

» Targa ja tasakaalustatud immigratsioonipoliitika
kujundamine
» Loimumis- ja kohanemisteenuste kaasajastamine;

» Taiskasvanute eesti keele kui teise keele Gppe slisteemi
arendamine;

> Uhiskondlike hoiakute kujundamine ning kultuuriliste ja
sotsiaalsete pingete maandamine.
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Reform ja votmetegevused Vastutajad
I. Lohede vahendamine ning vordsete voimaluste tagamine SOM, HTM,
hariduses ja tooturul: MKM, SIM

» Erivajadusega inimeste hariduskorralduse
nitdisajastamine (sh haridustugiteenuste ja
sotsiaalteenuste I6imimine) ning erivajadusega inimeste
hoivesse aitamine;

» Eesti keelest erineva emakeelega Gppijate dppekorralduse
kaasajastamine Uldhariduskoolides;

» Soolise palgalohe minimeerimine ning sooliste
stereotliipide vahendamine;

» Soolise segregatsiooni vihendamine haridusvalikutes ja
tooturul

» T00- pere-, ja eraelu Ghitamise voimaluste parandamine.

Reform ja votmetegevused Vastutajad

* Haridus- ja noorsootodotajate ning tugispetsialistide
professionaalse arengu toetamine ning jarelkasvu
tagamise teema laheb koos meditsiinipersonali ja
siseturvalisuse tootajatega riigivalitsemise louendile.




