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Ulevaade kiusimustikust

» Kusimustik on koostatud spetsiaalselt ELL arenguprogrammi ,,Koostoo ja
kommunikatsioon ELL-s* tulemuslikkuse hindamiseks.

» Kusimustik sisaldas peamiselt kvantitatiivseid kusimusi ja voimalust avatud
kommentaariks.

» Vastused skaalal 1-7 (uldse pole nous...taiesti nous)
» Vastamise periood: aprill 2017
» Vastajaid: 10




KOOSTOO: tulemused septemberis 2016

ja aprillis 2017

2016 sept. 2017 aprill Vahe
Suhtume Uksteisesse lugupidavalt 55 6,8 1,3
ELL-s vaartustame igauhe arvamust 55 6,4 0,9
ELL koosolekute 6hkkond soosib avatud méttevahetust 51 6,3 1,2
ELL-s on vbimalik turvaliselt kasitleda eriarvamusi 4,8 6,4 1,6
Oskame Uksteist ara kuulata 4,4 6 1,6
Tootame ELL-s Uhiste eesmarkide nimel 4,7 6,2 1,5
Meil on olemas selged kokkulepped, kuidas teeme
koostood 3,7 5,7 2
ELL liikmed on organisatsiooniga tugevasti seotud 3,6 5,8 2,2
Olen igati valmis tegema koostddd teiste ELL liikmetega 6,3 6,7 0,4
KOKKU 4,8 6,3 1,5




Kommentaarid KOOSTOO osale

» Koostoo on hakanud hasti toimima.

» Kahju on, et moned litkmed vahel jaid arengupaevadele
tulemata ja kohe on tunda, et nende koostoovalmidus on vahel
koikuv. Sellist kindlust ja tugevat koostoosoovi nagu neil
lilkmetele, kes kaisid igal arengupaeval, ei ole neil, kes koigil
arengupaevadel ei osalenud.

» Susteemsust tooruhmade info osas



KOMMUNIKATSIOON: tulemused
septemberis 2016 ja aprillis 2017

Klsimus 2016 september 2017 Aprill Vahe
Kommunikatsioon liikkmete vahel toimub labipaistvalt 4,2 5,4 1,2
Kommunikatsioon liikmete vahel toimub tdhusalt 4,3 5,2 0,9
Koduleht on minu jaoks hasti toimiv infoallikas 4,5 55 1
Meililist on minu jaoks hasti toimiv infoallikas 5 5,9 0,9
Telefon on minu jaoks hasti toimiv

kommunikatsioonikanal teiste likmetega 51 5,7 0,6
Meil on olemas selged kokkulepped, millist infot

edastame ELL-i kohta koostddpartneritele 3,7 5,2 1,5
Me lahtume tegevuses uhiselt sbnastatud vaartustest 3,8 5,7 19

KOKKU 4,4 5,5 11




Kommentaarid KOMMUNIKATSIOONI osale

» Peame saama oma info lilkumise protsessid kirjeldatud, et see oleks
enamusele voimalikult sobilik

» Hea on todeda parast koolitust, et saadakse aru ja tunnetatakse, et
kommunikatsioon ei ole ainult tegevjuhi voi juhatuse liikmete teema, vaid
see on koigi lilkmete uhine panus.

» Tegevuskava valmimist ja rakendamist



Korgeimad ja madalaimad hinnangud
2016 septembris ja 2017 aprillis

Korgeimad ja madalaimad hinnangud sept. 2016 Korgeimad ja madalaimad hinnangud aprill 2017

Kdrgeim hinnang aprill 2017: Suhtume Uksteisesse
Kdérgeim hinnang sept 2016: Olen igati valmis tegema  lugupidavalt - 6,8. Teisel kohal: Olen igati valmis tegema
koostddd teiste ELL likmetega - 6,3 koostddd teiste ELL likmetega - 6,7

Madalaim koostdo osas aprill 2017: Meil on olemas selged
Madalaim hinnang koost66 osas september 2016: ELL  kokkulepped, kuidas teeme koost66d. Sellega voiks veel
likmed on organisatsiooniga tugevasti seotud - 3,3 edasi tegeleda.

Kérgem kommunikatsiooni osas 2016 sept: Telefon on
minu jaoks hasti toimiv kommunikatsioonikanal - 5,1. Sama ka aprillis 2017

Madalaim kommunikatsiooni osas 2017 aprill:
Madalaim kommunikatsiooni osas 2016 september: Meil "Kommunikatsioon liikmete vahel toimub téhusalt - 5,2, ja
on olemas selged kokkulepped, millist infot edastame  "Meil on olemas selged kokkulepped, millist infot edastame
ELL-i kohta koostbopartneritele - 3,7 ELLi kohta koostddpartneritele - 5,2




Jareldused

» Rahulolu koikide kommunikatsiooni ja koostoo aspektidega on
arenguprogrammi labimise jargselt kasvanud. Uldine koostooindeks (Kui heaks
hindad koike kokku vottes koostood ELL-i lilkmete vahel) kasvas 1,2 punkti -
(2016: 4,6; 2017: 5,8)

» Koige enam kasvas rahulolu jargmiste aspektidega:

» KOOSTOO: ELL liikmed on organisatsiooniga tugevasti seotud +2,2 punkti
(maksimum 7)

» KOMMUNIKATSIOON: Me Iahtume tegevuses uhiselt sbnastatud vaartustest
+1,9

» ELL jargmised arendustegevused kusitluse pohjal voiksid olla seotud selgete
kokkulepete loomise ja juurutamisega, sh nende hulgas, kel pole olnud
voimalik osaleda.






