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ESIMENE ARENGUPAEV 14.09.2016: KOOSTOO JA KOMMUNIKATSIOON ELL-S

Toimumispaik: Kapteni Kelder, Luunja
Osalejad: ELL liikkmed

Labiviijad: Liisa Raudsepp ja Signe Vesso
PAEVAKAVA:

9.30-10.00 Kogunemine, tervituskohv

10.00-12.00  Sissejuhatus programmi. Seniste positiivsete kogemuste analiis.
Tookokkulepete s6lmimine. Kisitluse “Koost66 ja kommunikatsioon
ELL-s” tulemuste tutvustamine.

12.00-13.00 Léuna

13.00-14.30  Fookuse seadmine arenguprogrammile, pikaajaliste ja lthiajaliste
eesmarkide seadmine. Motivatsioon muutuste elluviimiseks.
Viljavalitud teemadele lahenduste otsimine.

14.30-14.45 Paus

14.45-16.15  Jatkub t60 valjavalitud teemadega. Kokkulepped edasiseks,
tegevussammud kuni 2. arengupdaevani.

16.15-16.20  Infominutid ELL liikkmetele (Piret Leskova)
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16.30-17.00  Refleksioon ELL juhatusega: arengupdeva kokkuvote — millisena
ndhakse juhatuse rolli soovitud muutuste elluviimisel

/Arengupéeva iilesehitusest: \

e Arengupaev ehitatakse lles grupicoaching’u péhimaotetel, kaasates
osalejaid arenguprogrammi fookuste loomisesse ja tegevuste
elluviimisesse.

e To0 toimub individuaalselt, vaikestes gruppides ja suures grupis

e lIga arengupaeva jarel lepitakse kokku tegevused, mida liikmed
vahepeal ellu viivad — jargmisel arengupaeval vaadatakse koos lile,

K millised on edusammud ja mida on veel vaja teha. /

Projekti rahastab siseministeerium ja Kodanikuiihiskonna Sihtkapital!



