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TEGEVJUHI AMETJUHEND

ULDOSA
Tookoha nimetus tegevjuht
Toole vétmine ja toolt vabastamine  Liidu juhatus
Allub Liidu juhatuse esimees
Alluvad Liidu biroo tdotajad
Asendajad Liidu juhatuse esimees
Keda asendab Liidu biiroo too6tajaid vajadusel

Tegevjuht juhindub oma t60s Eesti Vabariigi digusaktidest, Eesti Leader Liidu pdhikirjast, Liidu
juhatuse otsustest, Liidu esimehe korraldustest ja kdesolevast ametijuhendist.

2. TOOKOHA EESMARK

2.1 Eesti Leader Liidu (edaspidi Liidu) blroo juhtimine ja Liidu finants- majandusliku- ning
arendustegevuse korraldamine.

3. TOOULESANDED

3.1 Liiduigapaevat60 korraldamine;

3.2 Liidu esindamine suhetes fliusiliste ja juriidiliste isikutega vastavalt Liidu juhatuselt saadud
volitustele;

3.3 Koostdo korraldamine Liidu liikmete, teiste liitude, koostéopartnerite, riigi-, era- ja
Uhiskondlike organisatsioonidega;

3.4  Liidu juhatuse koosolekute ettevalmistamine ja ldbiviimise korraldamine;

3.5 Toorihmade to6 koordineerimine ja teabevahetus;

3.6 Liidu liikmete ettepanekute koondamine ja esitamine tooriihmale ning Liidu juhatusele
otsustamiseks;

3.7 Liidu eelarve projekti koostamine, eelarve tditmise jalgimine ja aruandluse koostamine

3.8 Projektide algatamine, kirjutamine ja juhtimine;

3.9 \Varajavahendite kdsutamine;

3.10 Muu tegevuse korraldamine tulenevalt Liidu pohikirjast, Gldkoosoleku ja juhatuse otsustest.

4. VASTUTUS

4.1  Liidu baroo korraldusliku ja finantsmajandusliku tegevuse eest;

4.2 temale antud vara sihiparase kdsutamise ja sdilimise eest;

4.3 seadusega asutuse juhile pandud Ulesannete tditmise eest blroo ametnike ja
tootajate suhtes;

4.4  tookohustuste Gigeaegse ja tdpse tditmise eest;

4.5 teatavaks saanud riigi- ja drisaladuste, inimeste perekonna- ja eraelu puudutavate andmete
ning muu ainult asutusesiseseks kasutamiseks maaratud informatsiooni hoidmise eest.

5.  OIGUSED

5.1 teha ettepanekuid Liidu juhatusele Liidu tegevuse paremaks

korraldamiseks ja probleemide lahendamiseks;
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ettepanekute tegemine Liidu juhatusele Liidu struktuuri ja koosseisude kohta;

tookohustuste tditmiseks saada dokumente ja informatsiooni Liidu lilkmetelt,
ministeeriumidelt ning teistelt asutustelt ja ametnikelt vastavalt kehtivale korrale;

saada eri-, kutse- ja to6alast koolitust;

saada tookohustuste tditmiseks vajalikke toovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning
tehnilist abi nende kasutamisel;

TOOKOHALE ESITATAVAD NOUDED (ULDISED TNGIMUSED / kompetents)

t66 mobiilne iseloom eeldab valmisolekut iseseisvalt oma t66d, t66 kohta- ja aega
planeerida;

korgharidus vahemalt rakenduslikul tasemel;

isikliku sdiduauto kasutamise véimalus;

kasuks tuleb Leader programmiga voi teiste analoogsete programmidega t66tamise kogemus

Eesti Leader Liit www.leaderliit.eu Parnu mnt 10, Abja-Paluoja, Viljandimaa, Eesti Reg 80340827



