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Mitmekesise loodus-
keskkonna hoidmine

Julgeoleku ja turvalisuse
tagamine

Uhiskondlike I6hede
vahendamine

Edukas kohanemine
muutustega rahvastikus

Eelduste loomine targa
ettevotluse kasvuks
Riigi tark juhtimine
koostOo0s rahvaga

Uhiskonna vajadustele vastava
ruumi ja taristu kujundamine

Paindlike ja inimeste vajadusi Inimeste tervise
arvestavate 6ppimisvéimaluste  parandamine ja tervena
loomine kogu eluea jooksul elatud eluea pikendamine
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,Eesti 2035" loomisest ja EL toetustest 2021-2027, Eili Lepik ja

Magnus Urb

Tulevikustsenaariumite ja reformide arutelu, Arenguseire Keskus

12:00-12:30 Louna

Reformivaldkondade ,, Tervis ja sotsiaalkaitse” ja ,,Oskused ja
tooturg” arutelu

14:15 Kokkuvote paevast

AFSR | RIGIKANTSELEI AB5R | RAHANDUSMINISTEERIUM
== PR




Strateegia

Eesti 2035

loomine Strateegia

arutelud
huvirihmadega

Jalgimise ja

Ajakavaja Arenguvajaduste Arvamuskorje, Seminarid Arvamusfesti- ~uuendamise  jp
meeskonna Maéaratlemine strateegilised  huvirihma- vali arutelud susteemi rakenduskava
loomine ja analuls sihid dega Ule Eesti loomine tédversioon

Marts Dets Aprill Juuni August Okt Dets

Sept Marts Mai Juuli Sept Nov Aprill

Globaalsete  Arenguvajaduste Strateegiliste = Tegevus- Reformide ja Strateegia Eesti 2035

tuleviku- arutelud sihtide suundade, muudatuste tooversiooni ja UKP

suundumuste huvirithmadega analuus muudatuste,  arutelud, valmimine rakenduska

koondamine moodikute rahastamis- va

seadmine vajaduste heakskiit

VV mandaat kokkulepped valitsuse
UKP |&bi- . poolt

raskimisteks UKP eellabiraakimised KOMga







te ja tooturu reformiliae ee

O
O

| I/

(/)

« Eesmark 1: Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud,
mis voimaldavad eneseteostust ja isiklikku arengut

« Eesmark 2: Eesti haridus- ja tooturupoliitika on paindlik,
tulevikku vaatav ja rahvusvaheliselt konkurentsivoimeline

« Eesmark 3: Eestis on piisavalt kvalifitseeritud toojoudu, mis
toetavad Eesti riigi ja majanduse edenemist
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Oskuste ja to6Oturu reformid (eelndu)

Mitmekesised ja paindlikud opiteed
Formaalhariduse kvaliteet

To0jou pakkumise tagamine

VValmisolek tuleviku tooks

Korghariduse kvaliteet

Talentide arendamine

Uhiskonna ja td6turu vajadustele vastav rande- ja
loimumispoliitika




Tervise ja sotsiaalkaitse reformiae eesmargia
(eelndu)

« Eesmark 1: Eesti inimesed on fuusiliselt ja vaimselt terved
ning teevad tervisthoidvaid, riske vahendavaid ning elu- ja
looduskeskkonda hoidvaid kaitumis- ja tarbimisvalikuid

« Eesmark 2: Eestis on vaartustatud koigi inimeste heaolu
nende elukaare valtel ning on toetatud rahvastiku jarelkasv

« Eesmark 3: Eesti tervise-, tootervishoiu- ja
sotsiaalkaitsesusteem on inimesekeskne ja pikaajaliselt
jatkusuutlik
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Tervise ja sotsiaalkaitse reformid (eelndu)

« Terviseteadlikumad, elu saastvamad ja riskikaitumist vahendavad ning
keskkonda hoidvad hoiakud ja kaitumine

- Vaimse ja fuusilise vagivalla vahendamine, vaimset tervist toetav
susteem

« Tootervishoiu susteemi kaasajastamine

« Inimesekesksed tervise- ja sotsiaalteenused

« Personaalmeditsiin

« Sotsiaalkaitse disaini ja kulumudelite uuendamine

« Erivajadustega inimeste heaolu, pikaajalise hoolduse susteem

« Haiglavorgu korrastamine ja meditsiinipersonali piisavus

« Laste, noorte ja vanemaealiste heaolu
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Struktuurivahendila
2021-2027

R
AB5R | RAHANDUSMINISTEERIUM
PR




Peamiste poliitikavaldkondade osatihtsus ELI eelarves
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2021+ voib EL raha maht absoluutsummades veel kasvada, kuid selle
osakaal majanduses kahaneb. VValisraha osakaal valitsussektori
iInvesteeringutes langeb aastaks 2023 17/% tasemele
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Uhtekuuluvuspoliitika rahaline vaade
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Uhtekuuluvuspoliitika eesmargia 2021-2027/

1. Nutikam Euroopa > TA&I (nutikas spetsialiseerumine), VKEd,
digimine (ERF)

2. Rohelisem, vahese CO2 Euroopa - Keskkond, energiasaast,

ressursitdhusus, energeetika, kliima (ERF ja UF)

Uhendatum Euroopa > Transport ja IKT Ghendused (ERF ja UF)

Sotsiaalsem Euroopa - Euroopa sotsiaaloiguste samba

rakendamine — tervis, sotsiaalne kaasatus, haridus (ERF ja ESF)

5. Kodanikele lahedasem Euroopa - Jatkusuutlik ja integreeritud
linna, maa- ja rannapiirkondade arendamine (ERF)
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RAHAS TAMISE ,RAAMID”
Poliitika eesmark ESF(vaTA) ERF(vaTA) UF (va TA) Kommentaar
45% ERFst ehk miinimum

Nutikam Euroopa /17min sellesse valdkonda
0 —
Rohelisem Euroopa 478 min 30% ERFst ehk miinimum
sellesse valdkonda
793,7 min
Uhendatum Euroopa
Sotsiaalsem Euroopa 472,2 min 302,7 min 25% ESFst ehk miinimum

sellesse valdkonda, sh
vahemalt 2% toiduabi
pakkumiseks

+95,6 min 6% ERFst ehk ehk
miinimum sellesse

sh ebavordsus 118,1 min
sh toiduabi 9,4 min

Kodanikele lahedasem
Euroopa

KOKKU 472.2 min 1593,2 min
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Festl omapanuse kasv Ja jalgaa Tokuseerimise
B 6 L d = d Temaatiline fokusseerimine 2021+:
Regionaalarengu fond — 81% fikseeritud:
» T&lja ettevotius min 45%,
Eesti minimaalne omapanus kolmekordistuks » Energeetika, kliima, CO2 vihene majandus min 30%
(15% vs 45%) » linnapiirkonnad 6%
EL toetusmaar 2021+: » ehktervishoiu-, sotsiaal-, haridus-, digiiihenduste,
» Max 70% - véhemarenenud regioonid, transporditaristule jaab max19%
Uhtekuuluvusfond, Interreg I___isaks horisontaalselt klimaeesmarkidele 30%
> Max 55% - lileminekuregioonid Uhtekuuluvusfond — keskkond ja energeetika, transport
> Max 40% - enamarenenud regioonid (TEN-T) ,tasakaalustatult”, horisontaalselt
klimaeesmarkidele 37%
Eesti eesmirk labiraakimistel: saavutada Sotsiaalfond: 25% sotsiaalse ebavordsuse vahendamisse

sujuvam omapanuse kasv
Eesti eesmark labiraakimistel: saavutada suurem

paindlikkus Eesti arenguvajaduste rahastamiseks
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Burokraatia ja lihtsustamine?
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CPR (vers 15.12.17) Post2020 CPR (vers 28.05.18)
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KOM nagemus Eestl rahastam

Teadus- ja innovatsioonivoimekus,
digitaliseerimine (kodanikud, ettevotted, riik),
VVKEde konkurentsivoime, nutikas
spetsialiseerumine ja toostuslik uleminek
Energiatohusus ja taastuvenergia,
ringmajandus, klimamuutustega kohanemine
Rahvusvahelised uhendused (TEN-T), saastlik
liikuvus, digiuhendused

Tooturg, tookeskkond ja toovoime, hariduse
vastavus tooturu vajadustele, tervishoiu- ja
sotsiaalhoolekandeteenused

Eesti sisesed sotsiaalmajanduslikud

GDP/head (PPS) by NUTS2 region, average 2014-2015-2016
Index, EU-27 = 100

arenguerisused e PR

75% - 100% (transi
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Tooturg 2019 — tooturg 2035

Tea Danilov

Juhataja
Arenguseire Keskus

23.09.2019

BE



Arenguseire Keskus

Riigikogu juures tegutsev iseseisev mottekoda

Analludsib Uhiskonna pikaajalisi arenguid, koostab stsenaariumeid

2017 — 2018: Tootlikkuse, e-valitsemise ja tooturu tuleviku uurimissuunad
2019: Regionaalne majandus, tuleviku eakate rahaline heaolu, inimvara

Facebook.com/arenguseire
Koduleht: riigikogu.ee/arenguseire
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TOOTURG 2035
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,,1ooturg 2035“ uurimissuund

‘ » 1 00tajasdbralik paindlikkus Eestis* (Heejung Chung)

,Virtuaaltéd olemus ja valjavaated Eesti jaoks"
(Kaire Holts)

\

‘ »,Rahvusvaheline mobiilsus ja t66“ (Ave Lauren)
|

»Tuleviku tootegija diguslik staatus tooturul®
(Erikson; Rosin)

[
,=HOivatud hoivestsenaariumide ja EIA
rahvastikuprognoosi taustal“ (TU+TLU)

/
‘ Globaalsete trendide, Eesti to6turu ja randetrendide

Ulevaated (Prof Eamets, Anniste, Piirits)

Eesti tooturu
stsenaariumid
2035

Sotsiaalkaitse ja
maksunduse jarelmid
ja otsustuskohad
(Praxis, Centar)
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Toosuhted horenevad

Kuigi toohdive

voib jaada korgele > P aindlik 66

tasemele, ei 5> Osaniaga 56

tdhenda see 5Dl W] 5 iy

sotsiaal- AVOHIILOo

maksutulu »Tooranne

sailimist. Kasvab tegutsemine tooturul iseseisva

lepingupartnerina. See voib olla
. ' ajendatud nii vbimalusest kui
Sisu ja vormi vajadusest.

1? LKNEIINE. J uriidiline vorm varieerub: VOS lepingud,
toovo~t]ad . FIE-d, arithingu vahendusel tegutsejad
ettevotlusvormis

27




Tehisintellekti moju ulatub tooturul kaugemale

kui varasemate tehnoloogiliste murrangute korral

* McKinsey: tookohti tekib juurde rohkem kui kaob, kuid selle eelduseks on
torgete (nt oskuste mittevastavus) puudumine.

« OECD: Tookohti lisandub kérge ja madala oskustasemega segmentides,
kaob keskmise oskustasemega segmendist.

Hoivemuutused (%) oskustaseme jargi, 1995 - 2015

10

5 J Deindustrialiseerumine

0 . . 1 . ol omm B (De-industrialisation)

-5 o .
10 k Deprofessionaliseerumine
-15 (De-professionalisation)

\Q’.‘ '\Q~“ \Q‘.‘ ) ()(b ‘» (bQ \%’\‘v
Q Q > & X $
Y & O RS
$0<\ o W © R
R
$0
Low skill Middle skill @ High skill Allikas: OECD Employment Outiook

2017
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,,1ooturg 2035 stsenaariumid

Suured valised maaramatused

Kas tehnoloogia areng hakkab
todvdimalusi rohkem kaotama voi
looma?

Milliseks kujuneb randefoon? Kas EL
muutub randepoliitikate osas
avatumaks vdi suletumaks?

Mis juhtub Eestis:

* Hoive ja tédjoundudlusega?

« Ebatidpilise t66 levikuga?

* Randega?

+ Tookohtadega?

+ Tookohtade polariseerumisega?

Millised on riskid sotsiaalkaitsele?
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Toohoivesobralikum tehnoloogiline areng
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2 & [searenev Eesti Talendykeskus i
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Toohoivevaenulikum tehnoloogiline areng
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Stsenaarium 1: Talendikeskus Tallinn

Héivesdbralik tehnoloogia areng; tédérandele avatud EL :H
Tehnoloogilise arengu ja globaalse tooturu vdimaluste oskuslik
kasutamine loob tarku, paindlikke ja erinevaid tdoovorme kasutavaid
tookohti. Tallinn saab rahvusvaheliseks talendikeskuseks ja Mis oleks
majandus areneb Kkiirelt, kuid teatud osa tootajaskonnast on kui..?
rg.hulolematu suureneva l_J_hlskondllku ja piirkondliku ebavoérdsuse L aiendada
parast ning peab muutust liiga suureks. - :
oiguslikku
kaitset
Stsenaariumi véimalused Stsenaariumi valjakutsed koikidele
. s steqiiatel
Kdrge hoive ja to6j6undudlus Hoive katkendlikkus tOOteg?Jate ©
Talendikeskuse kujunemine ja t66jou Mahajaajad ja tookohtade kadumine :
leidmine globaalselt Toimetulek randega, mobiilsete
Toovormide mitmekesisus nii tooandja tootajatega
kui tootaja jaoks tooturul Ebavdrdsuse kasv

BE




Stsenaarium 2: Randajate maailmakula

=

Toohdivevaenulik tehnoloogia areng, toorandele avatud EL

Eesti ettevotted lukkavad automatiseerimist edasi, sest kolmandate riikide vaiksema
sissetulekuga t66joudu on kullalt lihtne leida ja varvata. Mujal maailmas toob
automatiseerimine aga efektiivsusvoidu ning aja jooksul on ka Eesti ettevotted

sunnitud kas tehnoloogiasse investeerima voi kaotama konkurentsivéime. Suur
sisseranne, nigel palgakasv ja kasvav toopuudus toovad kaasa uhiskonna
rahulolematuse. IS oleks

~ e kui...?
Voéimalused VEUELUIGCED —_—

i . . ...vajalik
T?OJOU ja ka talentide Tcﬂ)opuudus. o automatiseeri
kattesaadavus Kdrge polariseerumine ja ka T T e
Mdénede valdkondade tempokas  segregeerumine, elatustaseme langus :
areng Mittesoovitud ebatiilipiline t&o, juba
Uleminek automaatsetele prekariaadi teke stsenaariumi
lahendustele Toimetulek randega alguses?

Arimudelite muutmine

BE




Stsenaarium 3: Uus tooilm

Toohoivevaenulik tehnoloogia areng; toorandele suletum EL H:

Automatiseerimise ning piiratud toorande tulemusel tekib Uheaegselt
toohoive langus rutiinsete todde osas ja vajalike inimeste puudus
keerukamaid oskusi eeldavates valdkondades. Rutiinsed t60d
hakkavad kaduma, kuid uusi tdévdimalusi pole kuigi palju. Uhiskond

seisab silmitsi uutlaadi ndudliku valjakutsega moétestada t6od ja Mis oleks Kui...?

toovaartuseid senisest erinevalt. ..see on
stsenaarium,

_ milles
Voéimalused Valjakutsed elustiiliettevétius ja

hea pere-tdoelu

Kasv jargib rahvaarvu langust Nii to0 kui tootajate puudus, tasakaal on
Leida uus normaalsus, hoiakute oskuste mittevastavus normaalsus?
muutumine Madal palgakasv

TOO olemuse ja toovaartuste taielik  Polariseerumine

uuenemine Investeeringud

automatiseerimisse? g g




Stsenaarium 4: Isearenev Eesti

Toohoivesobralik tehnoloogia areng, toorandele suletum EL H:

Eesti ettevotetel on véimalus oma tegevust ja protsesse

moderniseerida ja minna ule innovaatilisematele arimudelitele, kuid
toorande piirangute tottu tekkiv talendipuudus seab arengule piirid.
Eesti majandus vaevleb innovatsiooni- ja alustavate labimurdeliste Mis oleks
ettevdtete puuduses, mis tdhendab ka hodivestruktuuri aeglast T kui.?

muutumist ning piiratud eneseteostusvaimalusi tooturul. ..kasutame
tehnoloogiat

Véimalused Viljakutsed SBUBIE
revolutsioonile

Stabiilne palk voi palgakasv Sobiva t66jou leidmine touke

Vordsem tooturg Kasv aeglustumine voi peatumine andmiseks?
Homogeenne tootajaskond  Voimaluste puudumine

ja toévormid

Oskuste uldine tdstmine g g




Stsenaariumides esilekerkivad riskid

Tooturu polariseerumine
suurendab ebavordsust
vOimalustes ja sissetulekutes

Katkendlik hoive ja
ebaregulaarne tootulu
tahendavad auke
sotsiaalkaitses

Uute toovormide levik
vahendab to6jdumaksude
laekumist

Intensiivne ranne tahendab
vajadust suurema individuaal-
suse jarele sotsiaalkaitses

—_

Ebavordsus Polariseerumine

Siisteemi lihtsus
voi keerukus

Katkendlik Viljarianne
sissetulek :
Toopanusest Vajadusest
voOi staatusest voi riskidest
rippuv kaitse soltuv kaitse
Katkendlik Sisserinne
hoive
\ Toovormide /
mitme-
Allikas: Masso et al, 2018. kesistumine
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Arutelu laudades

|lga laud arutab kahte stsenaariumit jargnevas
kombinatsioonis: L1: S1+3, L2: S1+2, L3: S2+4, L4: S4+1, L5:
S3+4

» Peakusimused:

» Millised on kahe stsenaariumiga kaasnevad riskid ja
vOimalused?

Mis on puudu ja mis on ule reformilduendis toodud
tegevuste puhul kahe stsenaariumi valguses?

=&



@ riigikogu.ee/arenguseire

Aitah!

Tea.Danilov@riigikogu.ee

o Arenguseire Keskus
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« Eesmark 1: Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud,
mis voimaldavad eneseteostust ja isiklikku arengut

« Eesmark 2: Eesti haridus- ja tooturupoliitika on paindlik,
tulevikku vaatav ja rahvusvaheliselt konkurentsivoimeline

« Eesmark 3: Eestis on piisavalt kvalifitseeritud toojoudu, mis
toetavad Eesti riigi ja majanduse edenemist
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Oskuste ja to6Oturu reformid (eelndu)

Mitmekesised ja paindlikud opiteed
Formaalhariduse kvaliteet

To0jou pakkumise tagamine

VValmisolek tuleviku tooks

Korghariduse kvaliteet

Talentide arendamine

Uhiskonna ja td6turu vajadustele vastav rande- ja
loimumispoliitika




Tervise ja sotsiaalkaitse reformiae eesmargia
(eelndu)

« Eesmark 1: Eesti inimesed on fuusiliselt ja vaimselt terved
ning teevad tervisthoidvaid, riske vahendavaid ning elu- ja
looduskeskkonda hoidvaid kaitumis- ja tarbimisvalikuid

« Eesmark 2: Eestis on vaartustatud koigi inimeste heaolu
nende elukaare valtel ning on toetatud rahvastiku jarelkasv

« Eesmark 3: Eesti tervise-, tootervishoiu- ja
sotsiaalkaitsesusteem on inimesekeskne ja pikaajaliselt
jatkusuutlik
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Tervise ja sotsiaalkaitse reformid (eelndu)

« Terviseteadlikumad, elu saastvamad ja riskikaitumist vahendavad ning
keskkonda hoidvad hoiakud ja kaitumine

- Vaimse ja fuusilise vagivalla vahendamine, vaimset tervist toetav
susteem

« Tootervishoiu susteemi kaasajastamine

« Inimesekesksed tervise- ja sotsiaalteenused

« Personaalmeditsiin

« Sotsiaalkaitse disaini ja kulumudelite uuendamine

« Erivajadustega inimeste heaolu, pikaajalise hoolduse susteem

« Haiglavorgu korrastamine ja meditsiinipersonali piisavus

« Laste, noorte ja vanemaealiste heaolu
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REFORMILOUENDI ARUTELU

Reformilouendil osa
e Kas reformilouendi eesmargid ja soovitud muutused sobivad?

Reformilouendill osa

e Mis on ule? Mis on puudu? Mis on oluline, sh eelnevalt
kaardistatud stsenaariumide riskide ja voimaluste valguses

e Rollide jagunemine: kes on eestvedaja, kuidas teised
panustavad?
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AITAH, ET ANDSID OMA
PANUSE!

EESTI 2035 tim




