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Osalesid: Andra Liibek, Siim Piirak, Imre Heinsaar, Silva Anspal, Rafael Milerman, Triin 
Kallas, Maarja Pikkmets
 
 
1. Kommunikatsioonistrateegia ja tegevusplaani koostamine
 
Leiti, et uue dokumendi loomisel saab olemasolevad aluseks võtta ja kohandada selliselt, et 
seda saaks kasutusele võtta praktiliste juhistena, mitte ei oleks tegu ainult ilusa 
dokumendiga.
Maarja leidis, et ainult sise- ja väliskommunikatsiooniks ei peaks jaotuma sihid, sest 
sihtgruppe kommunikatsiooni osas on kolm: liikmed/KTR-id, avalikkus ja partnerid. 
Sihtgruppide puhul peab arvesse võtma erinevaid kanaleid, suhtlusviise ja sagedust.
 
Lepiti kokku, et olemasolevad materjalid lisatakse kommunikatsiooni töörühma Drive’i ja kõik 
töörühma liikmed saavad sinna oma ettepanekuid teha.
Ettepanekute tegemiseks võiks kasutada kommenteerimist, et kõikide arvamus ja 
ettepanekud jääksid näha.
 
2. ELLi uudiskiri
 
Kodulehel ei ole nähtavad kõik eelmise aasta uudiskirjad ja jääb mulje, nagu oleks 
möödunud aastal olnud ainult kaks numbrit. Kui Triin leiab, saab panna ka teised uudiskirjad 
kodukale üles ja edaspidised samuti.
Imre toob välja, et uudiskirjadest on üleküllus ja paljud ei pruugi seetõttu seda isegi avada, 
mis tähendab, et info jääb saamata. Samas on vaja infot edastada. Küsimus on selles, 
kuidas võiks ELL uudiskiri eristuda?
Rafael lisab, et oluline, et uudiskiri jõuaks laiema sihtgrupini. Praegu jõuab uudiskiri väheste 
inimesteni, aga ELL uudistega peaksid kursis olema kõikide KTRide juhatuse liikmed. Samuti 
võiks ELL uudiskiri jõuda KTRide liikmeteni. Tuleb arvestada, et KTRid ei saa luba küsimata 
jagada oma liikmete meiliaadresse edasi kolmandatele osapooltele. KTRid saavad jagada 
liikmetele edasi infot oma kanalites, et on võimalik liituda ELL uudiskirja listiga.
 

• Triin saadab KTRidele vastavasisulise üleskutse ELL uudiskirja info jagamiseks 
juhatusele ja liikmeskonnale. Selle kohta võiks infot jagada ka FB suletud grupis.

• Mõtleme sellele, mis võiks teha ELL uudiskirja eristuvaks – kuidas see paistaks teiste 
seast silma?

 
3. ELLi kommunikatsioonistrateegia elluviimine
 
Triinu lauale ei võimalik rohkem ülesandeid panna, sest muude ülesannete kõrvalt ei ole 
võimalik sellega vajalikus koguses tegeleda. Hästi toimiv kommunikatsioon on midagi, 
millega peaks tegelema järjepidevalt, mitte siis, kui jääb muu kõrvalt aega üle. Kas KTRid 
võiksid selleks teha koostööprojekti, et rahastada kommunikatsiooniplaani elluviimist? 
Maaeluvõrgustikul on kommunikatsiooni jaoks eraldatud 2 mlj eurot ja neil on selleks 
vastavad inimesed tööl.

• Peaksime koostööd tegema Maaeluvõrgustikuga, et järjepidevalt ellu viia ELL 
kommunikatsioonitegevusi.

 



Maahommiku saates võiksid olla LEADER edulood. Imre uuris oma kontaktilt ja sai 
vastuseks, et kui tegemist on terviklike lugudega, siis võiks sellised lood kaks korda kvartalis 
(8 tk aastas) ilmuda küll.

• Viia läbi korje, millised projektid/taotlejad need võiksid olla, kelle juurde minnakse ning 
esitada ettepanekud saate toimetajale. Kas Imre jätkab edasi toimetajaga suhtlust?

 
Kuidas muuta LEADER nähtavamaks? Alustama peaks eelkõige logo jõulisema esitlemisega. 
Näiteks:

• Avatud Talude Päeval saata LEADER plakat koos muude plakatite ja materjalidega 
kõikidele osalejatele välja.

• Iga KTR hoolitseb selle eest, et LEADER oleks nende KOVide kodulehtedel nähtav!
• ELL võiks välja töötada LEADER tähistamise juhised KTR-idele, nii et see tuleks 

paremini esile. KTR peab oma kommunikatsioonis ise tegelema LEADER 
esiletõstmisega.

ELLi poolt tutvustav tekst, miks see on vajalik ja millised tööriistad selleks. Nt teavitusplakati 
põhi, kirja põhi jmt.

3. ELL kommunikatsiooni töörühma eesmärgid e. millega peab töörühm tegelema:
 

• ELL kommunikatsiooni eesmärkide saavutamiseks strateegia ja tegevusplaani välja 
töötamine

• Toetada ja nõu anda ELL tegevjuhile kommunikatsiooni puudutavates küsimustes
 
4. Eesti KTRide osalemine LINCil – kuidas ühtsena välja paista?
 

• Suur riigilipp
• Suur ELL lipp (Rafael küsib, kas enne seda ei võiks mõelda uuele logole) ?
• Käsilipud, kus ühel pool Eesti lipp, teisel pool ELL lipp
• Spordipäevaks: üleskutse kõigile tulijatele võtta kaasa Eesti lipu värvides 

spordirõivaid. Lisaks KÕIKIDEL põse peale värvitud/kleebitud Eesti trikoloor. Maarja 
otsib värvi. Vaja teada osalejate arv, et kogusega teaks arvestada.

• NB! Ühiseid rõivaesemeid jmt ei tooda!
 
5. ELL tunnustamised
 

• Elutööpreemia eeldab justkui rahalise preemia väljaandmist. Mis võiks olla nimetus? 
Elutöö tunnustus? See tuleb välja mõelda.

• Selle asemel, et tunnustada mõne esemega võiks rajada LEADER aia, kuhu 
istutatakse nimelised viljapuud (R: elutöö viljad saavad edasi kasvada). Vaja on leida 
paik, kuhu selline aiake rajada ja mõelda, mis selleks veel vajalik oleks, et ei oleks 
lihtsalt mõni õnnetu puuke.
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