ELL TOORUHMADE
L KOOSTOOTAMISE HEA TAVA



q Tooruhmade vajalikkus?

Valdkondlike teemade arutelu;

ELL seisukoha kujundamiseks;

ELL arendamiseks;

Lahtutakse ELL visioonist ja missioonist
ja ELL kommunikatsiooni pohimotetest.



q Tooruhma tookord

Lilkkmed voivad olla tegevmeeskonna
vOi juhatuse liikmed;

Lilkmete seast valitakse toorihma juht;
Koosoleku kokku kutsumine toorihma
juhi, ELL tegevjuhi voi ELL juhatuse
liikme poolt;

Koosolekute ning kohtumise vajadus
ja sagedus;



q Tooruhma tookord

|
Memo koostamine ja esitamine ELL

tegevjuhile;
Koosolekule kulaliste kaasamine;

Toorihma padevuses on valdkondlike
ettepanekute tegemine ja sisendi
andmine ELL tegevuskava ja eelarve
koostamisse.



q Miks muudeti?

Tava sai oluliselt [Ghendatud ja
lihtsustatud, lahtuti sellest, et tava
oleks koikide tédriihmade Ulene ja
vastaks nende vajadustele.

Voeti arvesse revisjonikomisjoni poolt
tehtud markusi eelnevale tavale.



q Miks muudeti?

|
Tapsustati kuidas toimub tooriihma

liikmeks astumine ja liikme valja
arvamine.

Sonastati Umber to6rihmade, ELL
juhatuse ja tegevjuhi vaheline
kommunikatsioon ning tookorraldus.



q Kaasatud olid:

|
Koigi téoriihmade juhid voi esindajad
ning revisjoni komisjoni esindaja.

Kokkuvotte: Maarja Pikkmets
Ettekanne: Andra Liibek

KOVA tegevusrihm



