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ULDKOOSOLEK 2/2024
PROTOKOLL
Koosoleku kuupdev: 18.06.2024
Aeg: 13.00 - 15.10
Toimumise koht: Loovusait, P6lvamaa

Osalejad: Arenduskoda, Hiidlaste Koosto6kogu, Jogevamaa Koostookoda, Jarva Arengu
Partnerid, Kirderanniku Koostéokogu, Kodukant Ladnemaa, Louna-Jarvamaa Koostéokogu,
Laane-Harju Koostéokogu, Nelja Valla Kogu, P6hja-Harju Koosto6kogu, P6lvamaa
Partnerluskogu, Parnu Lahe Partnerluskogu, Raplamaa Partnerluskogu, Saarte Koosto6kogu,
Valgamaa Partnerluskogu, Virumaa Koostoékogu, Vortsjirve Uhendus., Vorumaa
Partnerluskogu.

Puudu: Ida-Harju Koostookoda, PAIK, Piiriveere Liider, Tartumaa Arendusselts.

MTU liikmete arv 22, osales 18.
Registreerimisleht osalejate nimekirjaga lisatud protokollile (Lisa 1.1).

Rafael Milermani tervitused. Tutvustati MTU Jirva Arengu Partnerid uusi téotajaid: JAP
tegevjuht Getter Klaas ja konsultant Terje Kuusmann.

Koosoleku juhataja ja protokollija valimine, koosoleku pdevakorra kinnitamine.

Kuna juhatus esimees Rita Triinu Peussa ei saanud tlildkoosolekul osaleda, tegi juhatuse
aseesimees Rafael Milerman ettepaneku valida koosoleku juhatajaks Rafael Milerman ja
protokollijaks Jane Kipper. Haali loeb Verno Soosalu.
HAALETATI: koik poolt, vastu ja erapooletuid ei ole.
OTSUSTATI: valida koosoleku juhatajaks Rafael Milerman ja protokollijaks Jane Kipper.

Koosoleku juhataja jatkab tildkoosolekuga, tutvustades paevakorra eelndu, mille juhatus on
valja pakkunud ja mis on eelnevalt e-postiga liikmetele laiali saadetud. Pdevakorra eelndu on
kuvatud ekraanile.
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ETTEPANEK: kinnitada Eesti LEADER Liidu iildkoosoleku paevakord vastavalt eelndule ning
viia tildkoosolek labi etteantud paevakorra alusel.

HAALETATI: kdik poolt, vastu ja erapooletuid ei ole.
OTSUSTATI: kinnitada Eesti LEADER Liidu tildkoosoleku paevakord vastavalt eelndule ning
viia tildkoosolek labi etteantud paevakorra alusel.

Paevakord:

1.2023. a. majandusaasta aruande kinnitamine, revisjonikomisjoni arvamus;
2. Liikmemaksumaara kinnitamine alates aastast 2025;

3.2024. a. eelarve muutmine;

4. Esindajate kinnitamine;

5. Kohapeal algatatud teemad.

1.2023. a. majandusaasta aruande kinnitamine, revisjonikomisjoni arvamus.

Tegevjuht Triin Kallas tegi kokkuvotte finants- ja tegevusaruandest. Majandusaasta aruanne
on lisatud protokollile (Lisa 1.2).

Ekraanile on kuvatud eelarve tiitmine, vordluseks kolme viimase aasta andmed. Tulude
poolel on liikmemaksutulu samas suurusjargus (57529 eurot), aga sihtfinantseeritavate
projektide maht on kasvanud kolmekordseks (170653 eurot). Kulude proportsioon jaguneb
tegevuskulud 13%, toojoukulud 23% ja sihtotstarbelised projektid 64%. Aasta tulem on
positiivne, +13910 eurot.

Liikmeskond on kasvanud iihe liikme vorra, Kirderanniku Koostddkogu liitus poole aasta
pealt.

2023 toimus neli iildkoosolekut, olid ka juhatuse valimised ja juulist alustas t66d 7- liikmeline
juhatus. Juhatus pidas aasta jooksul 15 koosolekut.

Lepinguliselt on t66l 2 inimest, tegevjuht Triin Kallas ja juhatuse esimees Rita Triinu Peussa,
kes saab juhatuse liilkme tasu. Raamatupidamise teenust ostame OU-It Positiivne tulem.
Lisaks oli projektidega seoses kolm projektijuhtimise kdsunduslepingut: Krista Pegolainen-
Saar (Maal elamise paeva), Ementore QU (ukrainlaste vihmavarjuprojekt) ja Rafael Milerman
LIFE energiakogukondade projekt.

Aasta tagasi soovitas revisjonikomiskon iile vaadata alusdokumendid. Sellega asuti tegelema
augustis, tdnaseks on uuendatud nii pohikiri kui 3 péhidokumenti (kommunikatsiooni
pohimdtted, toorithmade koostootamise hea tava, raamatupidamise sise-eeskiri) ning loodud
tunnustamise statuut, esindajate nimetamise kord ja hankekorra niidis. Ulevaatamist vajab
veel asjaajamiskord.
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Uhendamise juures iiks kdige olulisemaid tegevusi on kommunikatsioon. Aasta algul algatas
juhatus liidu strateegia ja tegevuskava uuendamise. 2023 veebruaris toimus arutelutiritus,
kus koik liikmed said teha ettepanekuid liidu prioriteetide kohta: rahastusperioodide
vahetumise aeg on hea moment uuesti oma sihte paika panna. Jargnes kiisitlus liikmete seas
ja ettepanekud haaletati pingeritta, et aru saada, mis on hetkel kdige olulisemad. Aasta 16puks
siindis varasemast detailsem tegevuskava.

Alates aprillist toimub kord kuus liikmete kella kolme kohvitund, kus saab labi arutada kdik
paevakajalised teemad. Algne idee oli, et see asendab uudiskirja, kuid uuest aastast tuli
liikmete soovil tagasi siiski ka uudiskiri.

Imre Heinsaar: Kohvitunnis arutatakse erinevaid teemasid, kas see info tuleb kuskilt ka valja?
Teinekord voib ponev olla lugeda.

Triin: Arvestame sellega, et kohvitunnis ei ole voimalik koigil alati osaleda, ja oluline info
tuleb koik ka kirjalikult: uudised veebis, liikmete e-posti listis ja uudiskirjas. Kohvitund on
pigem kiirete kiisimuste-vastuste koht, kus kahesuunaliselt infot liigutada ja plaane teha.

Aasta jooksul ilmus 78 uudist leaderliit.eu veebilehel, lisaks FB postitused ja listikirjad.
Sotsiaalmeedias on meil 557 jalgijat ja see on orgaaniliselt kasvanud, ei ole kampaaniaid
teinud. Omavaheliseks siseveebiks on kujunenud Google Drive, kus kogume ettepanekuid
dokumentide eelndudele vm sisendit todrithmadele.

Augustis 2023 andsime esimest korda valja 5 elutd6 tunnustust, lisaks 2 Aasta tegija
tunnustust koost6os Maaeluvorgustiku ja suveseminari korraldajatega (Raplamaa).

Osalesime Aasta kiila hindamiskomisjonis ning andsime oma eripreemia Puise kiilale
Laanemaal. See on Kiilaliikumine Kodukant suuriritus, mis on hasti oluline ka koost66 mottes
teiste organisatsioonidega: Ziirii enda sees toimub arutelu, mida iildse pidada maaelu juures
tahtsaks, mida margata ja tunnustada.

Liia Lust: Loodame Kodukandi poolt, et LEADER Liit ka edaspidi osaleks, Aasta kiila
tunnustus antakse iile aasta.

Vilisorganisatsioonidest tdi Triin esile kohtumised maaelupakti ekspertidega ja ELARDI
seisukohad. Labiraakimised uue perioodi 202+ osas on alanud nii Euroopas kui ka
liikmesriikides, ELARD peab arutelusid ja esitab seisukohti Euroopa tasandil.

ELARDIl on kdimas uuring LEADERI lisavaartuse paremaks esiletoomiseks. Eestist vastas 3
tegevusrithma. Eeldatavalt on selle uuringu tulemust véimalik kasutada argumentideks uue
perioodi ettevalmistamisel. Selle uuringu analiilis peaks valmima hiljemalt siigiseks ja seda
esitletakse ka oktoobris Prantsusmaal toimuval LEADER konverentsil.

Veel on ELARD to6tanud erinevate projektidega Horisont ja LIFE programmist.

Margit Partel: Seoses multifondide té6riihmaga, kas peaksime to6riihma sisu muutma ja
andma sellele pigem laiema vai siis just kitsama suunitluse? Et just seda LIFE ja Horisont ja
teiste projektide voimalusi oma liikmetele rohkem tutvustada. Kas tasuks multifondide
toorithmana jagada kogemusi, teavitada?

Rafael: Tooriithma juhtis Kristiina, hetkel pole sellel juhti ja on tdesti dige moment selle
eesmargid lile vaadata. Enne olid partneriks maaeluvorgustik, ministeerium. Ministeerium on
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kindlasti huvitatud, et LEADER saaks rohkem fonde rakendatud, aga nad pole ndus, et
samamoodi jatkatakse nagu sotsiaalfondiga- rakendatakse sotsfondi LEADER
tegevuskuludest.

Liis: Tegelikult selle Horisondi teemal olid infopdevad, meie oleme Horisondi projektis. Ongi
klisimus, et mis vormis voi millise lrituse lisana voiks neid infopaevi teha, et koik saaks
osaleda.

Triin: Projektide infopdevadel (lisaks nimetatutele ka INTERREG ja Erasmus), mida ka METK
on vahendanud, on olnud pigem vahe osalejaid. Kindlasti on see véimalus tdiendavaid
vahendeid kaasata ja oleks julgustav, kui keegi meist oma kogemusi jagaks.

Jargnes kokkuvote projektidest; Maal elamise paev, Vihmavarjuprojekt Ukraina pdgenike toe-
tuseks, Erasmus+ projektid VET4Change ja EPLD. Vétsime vastu delegatsioone Prantsus-
maalt, Serbiast ja Armeeniast, et tutvustada Eesti LEADER projekte ja maapiirkonda.

Alguse on saanud uus Erasmus+ projekt - 20-30 aastaste noorte kaasamine LEADERIisse.
Partnerid on TSehhi LEADER vorgustik ja Slovakkia Noorte Maapadev. Suveseminari teisel
paeval (14.08) Olustveres korraldame noorte kaasamise teemalise ajurtinnaku, koik tegevus-
rithmad voiksid leida oma piirkonna noori, keda sinna kaasa kutsuda.

Energiakogukondade projekti LIFE EC4RURAL tegevuste hetkeseisust ja eelarve tditmisest
andis iilevaate projektijuht Rafael. Martsis ja aprillis toimusid energiandukodade loomise se-
minarid koigis 12 osalevas vallas, juuni 16puks valmivad ka analiiiisid nende taastuvenergiale
tilemineku hetkeseisust. Olukord on ebaiihtlane, huvi on, aga raske on ennustada, kes jouab
tihistu loomiseni. Oleme saanud parema lilevaate kohalike huviliste vajadustest ja kiisimus-
test, millega hakatakse tegelema stigisel algava koolitusprogrammi raames.

Verno: Mis ajast selle tooga pihta hakkasid? Millal esimesed tegevused reaalselt toimusid?

Rafael: Minu leping algas 2023 detsembrist. Juba enne seda algasid kohtumised Eesti partne-
ritega 2x kuus, energia ndukodade loomise metodoloogia valjato6tamine koos Vigo tilikooliga.
Jaanuarist artiklite kirjutamine kohalikesse lehtedesse (kaasasime ELF ekspert Ingrid
Nielseni), seminaride toimumispaikade ja -aegade kokkuleppimine, sisu disainimine.

Liis Moor tutvustas revisjonikomisjoni arvamust (Lisa 1.3) ning tegi ettepaneku kinnitada
Eesti LEADER Liidu 2023. aasta majandusaasta aruanne.

Arutelu tekkis seoses revisjonikomisjoni aruande punktiga 5.1. Uldkoosolekud, kus oli viide,
et ELL juhatus otsustas lisada 6 lilkme poolt tdiendavalt esitatud punkti pdevakorras
viimaseks, millega muutus punkti arutamine sisuliselt mottetuks.

Triin: Tegelikult pandi antud paevakorrapunkt tildkoosoleku algul kaks korda haaletusele
(lisada punktina 1 vdi lisada punktina 2), mis ei leidnud liikmete hulgas vajalikku toetust.
Seega ei ole tegemist juhatuse, vaid lildkoosoleku otsusega.

Tiina Ivask lisas, et sisuline arutelu ikkagi toimus pdevakorrapunkti nr 1 juures, kus arutati
projektijuhi lepingu s6lmimist.
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Elle Ljubomirov tdstis esile revisjonikomisjoni, kes vaatas iile ka oma eelmise aasta
ettepanekute tditmise, ja juhatust, kes neid kogu aasta valtel jargis.

Koosoleku juhataja pani hadletusele 2023. a. majandusaasta aruande kinnitamise.
HAALETATI: Otsuse poolt on 18, vastuhiili ja erapooletuid ei olnud.

OTSUSTATI: Kinnitada Eesti LEADER Liidu 2023 majandusaasta aruanne.

2. Liikmemaksumaara kinnitamine alates aastast 2025.

Juhatuse ettepanek on kinnitada Eesti LEADER Liidu liikmemaksumaar alates 2025. aastast
suuruses 0,11% tegevusrithma eelarve mahust.

Selgitus:

Senine liikmemaksumaar 0,1% tegevusriihma eelarve péhisummast kehtestati tildkoosoleku
otsusega 3 / 18.04.2019 ning see hakkas kehtima aastast 2020. Kuna sel ja jargmisel aastal
minnakse lle uue perioodi eelarvetele, muutuvad ka tegevusrithmade liikmemaksu summad.

Elle: Liidu aastaeelarve tduseb u 1800 euro vorra, see pole vaga suur tous, arvestades koiki
hinnatduse. Uksikult vittes on tegevusrithmadele erinev mdju, aga me (Kodukant Liinemaa)
oleme ndus, lihtsalt peame oma tegevusriithma tulude tostmise nimel vaeva ndgema, mitte
kulusid kokku hoidma.

Imre: Olen siis ndus, kui saan parema teeninduse.

Liis: Iga tegevusriihma esindaja tahab arvestada, et liikmemaks jaab samaks. Kui me peame
oma perioodi eelarvet kuni 2028, siis me oleme kogu perioodi eelarvestanud ette dra, et ongi

klisimus, et kas tdendoliselt see summa jadb samaks?

Rafael: Kinnitame alates 2025 ja arvestame, et see kehtib perioodi 16puni. Uldkoosolek saab
muidugi vajadusel iimber otsustada.

Koosoleku juhataja paneb otsuse haaletusele.
HAALETATI: Otsuse poolt 17, vastu 1 liige, erapooletuid ei ole.

OTSUSTATI: Kinnitada Eesti LEADER Liidu liikmemaksumaar alates 2025. aastast
suuruses 0,11% tegevusriihma eelarve mahust.

3.2024. a. eelarve muutmine.
Juhatuse ettepanek on muuta 5.12.2023 kinnitatud eelarvet jargmiselt:

Kustutada rida 1.4 ja veerg “MEP” ehk Maal elamise paeva kuludeks planeeritud eelarve
50000 eurot.
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Lisada seoses rahastuse saanud taotlusega projektis “Exchange of experience and strengthen-
ing the role of youth in rural areas” (2023-3-CZ01-KA210-YOU000185055)

tulurida 1.4 Erasmus+ summas 1700 eurot

kulurida 3.7 Erasmus+ summas 1700 eurot.

Lisada seoses Piksel 0Uga sdlmitud lepingule spoku.ee haldamise tasude katteks
tulurida 1.5 spoku.ee omaosalustasud summas 3400 eurot
kulurida 3.8 spoku.ee haldamine summas 3400 eurot.

Koosoleku juhataja paneb otsuse haaletusele.

HAALETATI: Otsuse poolt on 18, vastuhiali ja erapooletuid ei ole.
OTSUSTATI: kinnitada eelarve muudetud kujul (Lisa 3).

4. Esindajate kinnitamine.

Triin: Vastavalt eelmisel iildkoosolekul kinnitatud statuudile kinnitab valisorganisatsioonide
esindajad tildkoosolek. Tegime iileskutse esindajate kandidaate esitada apillis, 1. mai
tahtajaks ei tulnud lihtegi ettepanekut. Juhatuse ettepanek on nimetada Eesti LEADER Liidu
esindajad koostodorganisatsioonidesse jargmiselt:

Organisatsioon Kandidaat
Euroopa UPP vérgustiku assamblee Rita Triinu Peussa
Euroopa UPP vérgustiku allriihm: LEADER ja territoriaalne areng ~ Rita Triinu Peussa

ELARD - Euroopa LEADER tiihendus maaelu arenguks Triin Kallas

Liis Moor. Kui pikaks perioodiks me need kinnitame, kas vdiks olla 3 aastat?
Triin: Statuuti kinnitades leppisime kokku, et iga kord maarame tahtaja. Saame selle tana
otsusele lisada.

Koosoleku juhataja kiisis iildkoosolekult néusolekut avaliku hddletamise korraldamiseks kogu
nimekirjale. Liikmed olid sellega néus.

ETTEPANEK: Kinnitada kdik kolm esindajat kolmeks aastaks alates tdnasest paevast.

HAALETATI: Otsuse poolt 18, vastuhiali ja erapooletuid ei olnud.

OTSUSTATI: Nimetada Eesti LEADER Liidu esindajad koost66organisatsioonidesse jargmiselt:
1. ,Euroopa UPP vorgustiku assamblee” esindaja Rita Triinu Peussa; 2. ,,Euroopa UPP
vorgustiku allrihm: LEADER ja territoriaalne areng” esindaja Rita Triinu Peussa ja 3. ,ELARD
- Euroopa LEADER tihendus maaelu arenguks* esindaja Triin Kallas. Nimetada kdik kolm
esindajat kolmeks aastaks alates 18.06.2024.
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5. Kohapeal algatatud teemad.
Endla Mitt on esitanud avalduse sooviga astuda tagasi juhatuse liikme kohalt.

Juhatuse aseesimees selgitab, et vastavalt pohikirjale on liidu juhatus 5-7-liikmeline ning
kiisib, kas tildkoosolek peab vajalikuks iihe uue lilkme valimiseks arvestades, et korraliste
valimisteni on 2 aastat aega. Tekib arutelu, kas Endla {ilesannetega seotud tilesannete
valdkond jaab katmata voi tekib hddletustel keerulisi olukordi, kui juhatuse liikmete arv on
paarisarv. Kuna juhatus langetab otsuseid harva labi haaletuste ja tilesanded on vdoimalik
Uimber jagada, ei peeta hetkel vajalikuks valimisi valja kuulutada ning juhatus jatkab 6-
liikmelisena.

OTSUSTATI: Votta informatsioon teadmiseks.

Lisad:

1.1 Osalejate nimekiri

1.2 Eesti LEADER Liidu 2023. a. majandusaasta aruanne

1.3 Revisjonikomisjoni arvamus

2. Avaldus: Endla Mitt

3. Volitused: Raplamaa Partnerluskogu ja Saarte Koostdokogu

4. Jarva Arengu Partnerid juhatuse otsus esindaja nimetamise kohta
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